
 
 
 

12 GRUNDPRINZIPIEN FÜR LEHRERiNNEN  
 
 
 
 

• Sie lieben einschätzbare, freundlich-klare, gerechte Erwachsene 
 

• Sie sind angewiesen auf feste Regeln und Strukturen 
 

• Sie profitieren von einem festen Sitzplatz, Ritualen, Einbindung in  
„Helferfunktionen“ 

 
• Sie benötigen ab und an Wiederholung einer Anweisung im selben 

Wortlaut 
 

• Sie sind dankbar für ein bisschen Geduld, häufiges Feedback 
 

• Sie können nicht schön, schnell und richtig schreiben  
(Motto: Hauptsache, man kann es lesen!) 

 
• Sie brauchen gelassene Kontrolle und Entscheidungshilfen zur 

Aufgaben-bewältigung 
 

• Sie reagieren auf Wertschätzung ihrer Anstrengungsbereitschaft 
sofort mit Motivationsschub 

 
• Sie sind sehr empfindlich gegenüber Ungerechtigkeit 

 
• Sie fühlen sich schnell angegriffen 

 
• Sie brauchen rasche direktive Deeskalation 

 
• Sie stören und blockieren sofort bei Bloßstellung und Strafe 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


